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REUNIAO DO OAB/MT MULHER

05 DE JUNHO DE 2014
CARTA DO VALE DO JAURU

CONSIDERANDO que as Organizacdes das Nagdes Unidas — ONU
expressaram a participacao das mulheres em trés dos oito Objetivos do Milénio, quais
sejam: Igualdade entre sexos e valorizagdo da mulher (ODM n° 3); Reduzir a
mortalidade infantil (ODM n° 4); e Melhorar a satde das gestantes (ODM n° 5);

CONSIDERANDO que a entidade, no ano de 2.010 criou a ONU
MULHERES com o objetivo de desenvolver trabalhos visando: Eliminar a violéncia
contra as mulheres e meninas; Engajar as mulheres em todos os aspectos dos processos
de paz e seguranca; Aprimorar o empoderamento econdmico das mulheres; e, Colocar a
igualdade de género no centro do planejamento e dos orcamentos de desenvolvimento
nacional;

CONSIDERANDO que nos 6rgaos regimentais da OAB/MT, Diretoria,
Conselho Federal, Conselho Estadual, Camaras Julgadoras, Subsec¢des, Comissdes
Tematicas e suas coligadas ESA e CAA, a ocupacdo de cargos por mulheres em
comparacdo com os homens ¢ em média 16,30%, nimeros desconcertantes quando
constatamos que as mulheres significam 42% de todas as pessoas ativas na advocacia
mato-grossenses (nimeros de 2012);

CONSIDERANDO as deliberagdes das plenarias do projeto nas cidades de
Sorriso (20/03/14), Varzea Grande (27/03/14) e Peixoto de Azevedo (04/04/14) e Sinop
(08/05/14);

Mulheres e homens da advocacia mato-grossense, reunidos no plendrio da
Camara Municipal da cidade de Sao José€ dos Quatro Marcos, das Sh as 11h45 do dia 05
de junho de 2.014, dialogaram sobre as politicas de géneros no ambiente da OAB
Secional de Mato Grosso e no contexto publico nacional e acordaram a presente carta
que € o documento que se junta ao projeto OAB/MT MULHER, no escopo de acdo do
OAB/MT 80 ANOS, nos seguintes termos:

a) A plendria discutiu e aprovou o Plano de Organizacdo do projeto OAB

Mulher com a seguinte estrutura: um Grupo Executivo formado por



b)

c)

d)

€)

1933.2013
Coordenadoria Geral, Coordenadoria de Comunicacdo e Coordenadoria
Administrativa e Financeira; um Grupo Temadtico formado pela
Coordenadoria de Formacao e Qualificacdo, Coordenadoria de Politica
Puablicas e Coordenadoria de Pesquisa; € o Grupo Estratégico formado
pelo Banco de Projetos, Banco de Pessoas e o Observatorio;

Convidadas, aceitaram fazer parte da Comissdao Gestora Provisoria
criada na plendria de Sinop as pessoas: Maria Aparecida Leite, Maria
Teresa Bousada Koshiame, Miriam Correia da Costa, Rosa Maria
Ferreira Botassin, Rosangela Aparecida Corréa, Valéria Aparecida Solda
de Lima;

Ficou acordado que as pessoas da Comissdo Gestora Provisdria se
reunirdo em Cuiabd, dentro da Programacdo do Encontro Nacional dos
Jovens Advogados e da Conferéncia Estadual da OAB/MT, de 20 a 22
de agosto préximo, com o propédsito de elaborar o Plano de Acdo e
escolher as pessoas para exercerem os cargos criados na estrutura
organizacional do Projeto;

A plendria ainda deliberou e reivindicou: a criacdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher de Sao José dos Quatro Marcos, a
criacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher em Araputanga
e, no ambito da OAB/MT a criacdo da Comissdo do Direito da Mulher
na 7°* Subse¢io da OAB/MT;

Ao final, como exercicio de acdes afirmativas a plendria aprovou o
apoio ao projeto A COR DA ESPERANCA, de autoria do Prof. Ms.
Leonardo Almeida Cavalcanti que atende criancas, adolescentes, adultos
e idosos da cidade de Sinop com nog¢des de empoderamento social por

meio de atividades artisticas e esportivas.

Assina a plendria.
Camara Municipal de Sao José dos Quatro Marcos, 05 de junho de

2.014



