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MATO GROSSO

ATA DA 7° REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE DIREITO DA
MULHER

TRIENIO 2019-2021

Ao dia 26 de Setembro de 2019, as 09h20 horas, na sede da OAB/MT, reuniu-se
a COMISSAO DE DIREITO DA MULHER DA OAB/MT na sede da Seccional
de Mato Grosso. CONVOCACAO: Toda a diretoria ¢ membros da Comissdo de
Direito da Mulher; PRESENCA: Constatada a presenga da Presidente Clarissa
Lopes Dias, Secretaria Geral Adjunta Cintia Mary Dutra Belini, os membros: Ana
Luiza Antunes Gomes, Andrea Karla Fregati Rustici, Erika Borges Soler, Haveny
Souza Metello Taques, Kesia Martins Fortes dos Reis, Mara Yane Barros
Samaniego, Narana Souza Alves, Naryanne Cristina Ramos Souza, Nathalia Meira
Tavares de Lima, Roseni Aparecida Farinacio, Selma Pinto de Arruda Guimardes,
Stephanie Paula da Silva, Gabriella Lopes de Azevedo, Cyntia Katheucia Cruz e
Silva Carvalho, Fernanda Tanahashi Ribeiro Pinto. Item 1 e Il ABERTURA E
VERIFICACAO DO QUORUM: Confirmado o quorum, a Presidente, declarou
aberta a sessdo, as 09h12, agradecendo a presenca e comprometimento de todas.
Item III — Leitura e aprovacio da Ata 6" Sessdo Ordinaria. Aprovada por
unanimidade e sem retificagdes a ata da Sessdo Ordinaria, realizada em 28/08/2019.
Item IV. — Comunicag¢des da Presidéncia: a Presidente Clarissa Lopes fez o uso
da palavra, agradecendo a presenga da Vice Presidente da OAB Mato Grosso, Dra.
Gisela Cardoso, a qual fez o uso da palavra tecendo agradecimentos pelo trabalho
realizado, bem como ressaltou a importancia da Conferéncia Estadual que sera no
proximo més de novembro de 2019, mencioando também que as Presidentes terdo
ajuda de custo com deslocamento o que possibilitara uma maior adesdo das
advogadas das subsececdes. Ato continuo, a Presidente, Clarissa Lopes,
parabenizou os trabalhos j& realizados pela comissdo. 1. OUTUBRO ROSA:
reiterou o apoio da CDM/MT no “Dia D” o qual sera realizado em 25/10/2019.
Caminhada e “Aulao Fit”, no dia 26/10/2019, com a confec¢do de 250 camisetas
sendo a renda da venda das camisetas ser destinada ao MT Mama e Rede de
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Enfrentamento. Foi pontuado o evento a ser realizado em Diamantino a ser realizado
no dia 10/10/2019 o qual contara com o apoio da Comissdo Estadual, e algumas
colegas ja se disponibilizaram a comparecer no evento Dra. Roseni, Dra. Andreia e
Dra. Clarissa. 2. CONFERENCIA ESTADUAL: a Conferéncia Estadual da
Comissdo de Direito da Mulher ¢ Encontro Estadual da Jovem Advocacia sera
realizada nos dias 28 e 29 de novembro de 2019, estara presente a presidente do

CMA e a Dra. Luciana Nepucemo. No Colégio sera feito o planejamento para o
proximo ano de Trabalho, destacou-se a importancia do engajamento de todas as
membras para comparecimento na conferéncia. 3. CURSO DE CAPACITACAO:
em razdo da queda de energia no dia do inicio da capacita¢do, ficou definido que
sera feito em outro momento, agradecimento as membras, que compareceram. 4
REUNIAO EM BRASILIA: Dra. Clasissa trouxe varias projetos da tltima reunido
da Comissdo Nacional da Mulher Advogadada entre os quais destacou que
poderiamos criar um CANAL DE ATENDIMENTO, que consistiria no_atendimento
a advogada hipossuficiente, atendimento psicolégico, demostrando o acolhimento.
Solicitado quais membras do CDM gostariam compor, foi mencionado que poderia
se verificar a possibilidade das Conselheiras Estaduais participarem. 5. SOBRE A
IMPORTANCIA DE APROVEITAR AS REUNIOES PARA
COMPARTILHAR ALGUM CONHECIMENTO, na: Préxima reunido tera
oficina de Direito sistémico, convite estendido as novas integrantes. Pauta de reunido
Brasilia, sala de amamentacdo, espago kids. construir projeto para inauguragdo até
Marco de 2020, que devera ser estudado e viabilizado num primeiro momento dentro
da OAB-MT, para posterior adequagdes do Poder Judiciario, advogadas
responsaveis Andreia, Narana, Erica. Final de novembro. 6. PROJETO PREMIO
ADVOGADA PROTAGONISTA, conversar com a Dra. Xénia, se ela poderia ficar
responsavel, que o projeto consiste em buscar advogadas que fazem a diferenga.
Sempre ter esses temas a serem tratados. 7. PROJETO MENTORIA: Pensando
em auxiliar jovens advogadas, trabalharmos no projeto de mentoria para advogadas
— estudar mentoria. Protagonismo, para que advogadas mais experientes pudesse
acompanhar jovens advogadas que preenchesse alguns requisitos, foi pensado que
poderia adotar o requisito de hipossuficiéncia como critério de escolha. 8. TODAS
AS REUNIOES TERAO UM MOMENTG DE APRENDIZADO: Ficou também
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definido, por maioria, de sempre oportunizar 30 (trinta) minutos da reunido para
passar alguma informagao, algum projeto ou compartilhar algum conhecimento que
as proprias membras terdo oportunidade de trazer. Ficando definido, para a proxima
reunido, uma explicagdo sobre Direito Sistémico tendo como facilitadoras as
membras Dra. Fernanda e Dra. Késia. 09. DA TERMINOLOGIA MEMBRA: Foi
sugerido pela Dra. Clarissa, adotar a palavra membra para as integrantes da
Comissdo a exemplo do que vem ocorrendo em Brasilia, e que isso acaba por ajudar
a introduzir a flexdo do feminino em algumas palavras que até entdo so se referem
ao género masculino. 10. DO CRACHA DE ADVOGADA: Em rela¢do aos
crachas de advogado(a) para entrada nos Foruns e Tribunais que ndo possuem um
cracha especifico de advogada, Dra. Clarissa ficou de verificar no setor do Tribunal
de Justiga se existe ou ndo essa disponibilidade, e que depois poderia ser tentadas
acOes que visasse essa alteragdo, sem que precisasse oficiar os 6rgdos mencionados.
VOTACAO DAS PROPOSTAS: colocado em votagdo as propostas apresentadas,
foi aprovado por unanimidade. 8., 09. e 10. ENCERRAMENTO: Nio havendo
outras discussOes, a Presidente agradeceu a preseng¢a de todas, dando por encerrada
a sessdo as 11h30. Eu, Cintia Mary Dutra Belini, Secretaria Geral Adjunta, lavrei a
presente ata, que segue assinada por mim e pela Presidente.
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Presidente da Comissao

CINTIA MARY DUTRA BELINI
Secretaria Geral Adjunta
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